ACCC/UNTING
FACT/ORY

Interim-Manager / Leiter Rechnungswesen (m/w/d)

Du hast Rechnungswesen auf Leitungsebene gefiihrt — und willst Kunden in die Zukunft begleiten.

Arbeitsort Leegebruch Vollzeit oder Teilzeit Mit Flihrungsverantwortung

WORUM ES GEHT
Du bist ein erfahrener Kopf, der bei unseren Kunden Verantwortung tibernimmt - und ihnen zeigt, wie Kl ihre
Arbeit leichter macht. Du verkaufst die Automatisierung nicht liber Folien, sondern indem du sie vorlebst.

WAS DICH ERWARTET

e Duiibernimmst anspruchsvolle Interim-Mandate
Vom akuten Engpass bis zur Bereichsleitung im Finance-Bereich.

e Du erkennst, wo Team und KI zuerst ansetzen
Und begleitest die Einflihrung gemeinsam mit dem Team beim Kunden.

¢ Dunimmst die Mitarbeiter des Kunden mit
Du baust Vertrauen auf und machst aus Skepsis Begeisterung.

¢ Du fiihrst — beim Kunden und perspektivisch im SSC
Deine Fuhrungserfahrung kommt auf beiden Seiten zum Einsatz.

e Du stabilisierst Rechnungswesen in kritischen Phasen
Du bringst Ruhe und Struktur, wenn es darauf ankommt.

e Duverantwortest Abschliisse nach HGB und US-GAAP
Sicher im Umgang mit Wirtschaftspriifern und Konzernvorgaben.

e Du analysierst und verbesserst bestehende Prozesse
Du hinterlasst mehr als nur eine gefiillte Vakanz.

e Dureprisentierst die Accounting Factory beim Kunden
Du bist Aushangeschild fiir Qualitat und Innovation.

e Du steuerst Reporting und Monatsabschliisse
Du sorgst fur belastbare Zahlen zum Stichtag.

e Duberitst die Geschiiftstithrung des Kunden
Auf Augenhohe und mit klarer Handlungsempfehlung.

- Eichenallee 40 - 16767 Leegebruch




ACCOIUNTING Interim-Manager / Leiter Rechnungswesen

WAS DU MITBRINGST

e Mehrjiihrige, tiefe Erfahrung im Interim-Management oder als Leiter Rechnungswesen
Idealerweise in unterschiedlichen Branchen und GroRen.

e Sicherheit in HGB und US-GAAP
Im Umgang mit Wirtschaftspriifern und in Konzernstrukturen.

e Fiihrungserfahrung in der Linie oder auf Zeit
Du iibernimmst Verantwortung ohne lange Anlaufzeit

e Fachautoritit und Empathie zugleich
Du kannst fithren - und Menschen mitnehmen. Beides.

e Erfahrung im Change- und Prozessmanagement
Du gestaltest Veranderung, statt sie nur zu verwalten.

e Offenbheit fiir KI
Du bist Uberzeugt, dass Kl gute Finance-Arbeit stérkt, nicht ersetzt.

e Reisebereitschaft fiir Mandate beim Kunden
Du bist dort, wo du gebraucht wirst

e Souveriines Auftreten auf Entscheiderebene
Du kommunizierst sicher mit Geschaftsfiihrung und Beirat.

Du arbeitest nicht allein, sondern hast ein 14-kRopfiges Team und unsere Kl im Riicken. Du wirst zum
Gesicht des Wandels bei unseren Kunden.

UNSERE BENEFITS

Flexible Arbeitszeitmodelle - abwechslungsreiche Mandate - moderne Ausstattung - kostenfreier Parkplatz - freie Snacks
& Getranke - offene Feedbackkultur.

Die Frage ist nicht ob, sondern wann.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung - schnell und unkompliziert.

- 03304 /522 0123 - personal@accounting-factory.de




